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Wybrane zagadnienia z zakresu prawnej
ochrony pracy i bhp, ze szczegélnym
uwzglednieniem zagadnien zwigzanych z
urlopami wypoczynkowymi pracownikow
niepedagogicznych

Wystapienia:

Udzielanie pracownikom obstugi adm.
i nauczycielom urlopu
wypoczynkowego w roku
kalendarzowym, w ktorym pracownik
uzyskat do niego prawo.

Prawidlowe sporzadzanie planu
urlopéw dla nauczycieli zatrudnionych
w systemie nieferyjnym.

Prawidlowe prowadzenie ewidencji
czasu pracy

Udzielanie pracownikowi niebedacemu
nauczycielem zaleglego urlopu
wypoczynkowego najpézniej do dnia
30 wrzes$nia nastgpnego roku
kalendarzowego.

Prawidtowe sporzadzanie tresci
$wiadectwa pracy(wskazywanie oprocz
liczby dni — godzin urlopu
wypoczynkowego przystugujacego
pracownikowi w roku kal. w ktérym
ustaje stosunek pracy).

Dostosowanie akt osobowych
zaprowadzonych dla jednego
pracownika do obowiazujacych
przepisow.

Poinformowanie na pi$mie pracownika
0 zmianie warunkach zatrudnienia
(dot. Wymiaru przystugujacego urlopu
wypoczynkowego oraz przestrzeganie
obowigzku pisemnego informowania
pracownika o zmianie jego warunkoéw
zatrudnienia.

Dostosowanie regulaminu pracy
stosowanego w placowce do
obowigzujacych przepisow
(czestotliwos¢ szkolen bhp, sposob
dokonywania wyptaty, przydziatu
odziezy).




